NOS PRESTATIONS
Conférences IMPULSantes et reSENSibilisantes

Ateliers IMPULSants et reSENSibilisants

Coaching de I'esprit & de valeurs

NOS COMPETENCES ET EXPERTISES
Mind seT Right®
ReSENSibilisation et resSOURCEment®
Bien-étre & étre bien
Les bons pas sur les voies appropriées vers la santé et la guérison

Changement & valeurs / modification & développement

Mind SET Right® et reCENTREment et resSOURCEment® sont des

marques que nous avons développées et protégées internationalement.

COMMENT NOUS JOINDRE
MCG - Change Management Consulting

44, rue de l'industrie
L-8069 Strassen
Tél. (352) 26 54 38 39

services@MCG-Change-Management.com

R{eelchange Management Consulting

BIEN-ETRE
&
ETRE BIEN

au
travail et dans la vie privée

par

Mind SET Right®

L’expertise
et
I’échange d’expériences
pour
mieux faire face aux défis actuels




LES OBJECTIFS

Une entreprise saine a besoin de collaborateurs/-trices sain(e)s !

C'est pourquoi nous vous soutenons et vous accompagnons,
vous et vos collaborateurs/-trices,
méme et surtout en période de crise sanitaire.
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LE CONCEPT

60 - 90 minutes consacrées a VOUS personnellement !

Par nos conférences IMPULSantes,
nous vous offrons

motivation et enCOURAGEment
ainsi que
force et renforcement de vos resSOURCEs.

Vous avez le choix entre les formations en présentiel
et les visioconférences.

Les conférences IMPULSantes

60 - 90 minutes pour VOUS

Well Being

m / &
P Being Well

Santé & Performance
» Covid-19 : Que puis-je faire ?

Maitrise du stress pour une meilleure motivation des
collaborateurs/-trices
» Gérer le stress inhérent et étranger avec succes

Mind SET Right
» Gestion de I'esprit : penser mieux, agir mieux et étre mieux

> Traitement des problemes et des difficultés avec succes :
du probléeme a sa solution

» Maitrise souveraine des changements :
des processus de changement aux processus de développement

Motivation & Encouragement
» Motivation : arriver mieux a motiver soi-méme et autrui

» Motivation et encouragement : coeur et courage font I'ouvrage.

Better together
» Comprendre mieux et étre mieux compris(e)

> Développer le relationnel, communiquer ouvertement, éviter les
conflits




